
东北证券招聘战略规划研究员 

东北证券股份有限公司为综合性上市券商，现根据业务需要，公司战略规划

部拟招聘战略研究员。公司战略规划部归属公司总裁直接管理，工作地点为上海，

主要职责是从事资本市场及证券业务研究、公司发展战略研究及相关管理工作。 

一、招聘岗位：战略规划研究员 

1.招聘人数：2-3人 。             

2.工作内容：（1）资本市场发展趋势和改革创新趋势研究；（2）欧美发达国

家资本市场及证券业务发展研究；（3）证券公司业务发展战略研究；（4）制订公

司中长期发展规划。 

3.工作地点：上海。 

4.薪资待遇：比照证券分析师序列。 

三、要求： 

（1）学历要求：博士研究生。年龄：不超过 35周岁。 

（2）专业要求：优先考虑金融学、财政学、经济学等专业 

（3）研究能力：具备扎实的金融、财政或经济专业知识及较强的研究能力，

对资本市场和证券业发展有深厚研究的优先考虑。 

（4）其他：个性沉稳、踏实，有较好的沟通能力和团队合作意识。 

四、招聘程序 

（1）投递简历：请在 2014年 12月 21日前投递简历至 wanggb@nesc.cn；，

投递时请在邮件标题注明：姓名+学校+专业+学历，以免被自动隔离。 

（2）面   试：公司将于 2014年 12 月 22 -31日组织面试； 

（3）录   用：合格者，公司将在 2014年 2月前确定录用名单。 
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